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18th July 2024 
 

(1) BSE Limited 
Listing Department,                           
Phiroze Jeejeebhoy Towers, 
Dalal Street, 
Mumbai 400 001 
 
Scrip Code: 500087 
 

 (2) National Stock Exchange of India Limited 
Listing Department 
Exchange Plaza, 5th floor, 
Plot no. C/1, G Block,  
Bandra Kurla Complex,                             
Bandra (East), Mumbai - 400 051 
Scrip Code: CIPLA EQ 

(3) SOCIETE DE LA BOURSE DE LUXEMBOURG 
Societe Anonyme 
35A Boulevard Joseph II,  
L-1840 Luxembourg 

 
Sub: Newspaper advertisement titled "Notice of the 88th Annual General Meeting to be held through Video    
         Conferencing (VC)/Other Audio-Visual Means (OAVM), record date and final dividend" 
 
Dear Sir/Madam, 
 
Pursuant to Regulation 30 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements), Regulations, 2015 and 
in compliance with various circulars issued by the Ministry of Corporate Affairs, we hereby enclose copies of 
newspaper advertisement published in Business Standard (English) and Sakal (Marathi) on 18th July, 2024 
intimating the shareholders about the Annual General Meeting, procedure for e-voting, manner of registering 
email address, mobile number, bank account mandate, record date and final dividend. 
 
This is for your information and records. 
 
Thanking you 
 
Yours faithfully, 
For Cipla Limited 
 
 
 
Rajendra Chopra 
Company Secretary 
 
Encl: As above 
 
Prepared by: Chirag Hotchandani 
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MUMBAI | THURSDAY, 18 JULY 2024

NOTICE is hereby given that 15th Annual General Meeting (“AGM”) of the members of the Company will be held on Friday, 9th August 2024
at 11:30 a.m. (IST) through Video Conferencing (“VC”)/Other Audio Visual Means (“OAVM”) without physical presence of the members at
a common venue, in compliance with the applicable provisions of the Companies Act, 2013 and the Rules made thereunder (“the Act”),
Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 (“Listing Regulations”) read
with General Circular No. 9/2023 dated 25th September 2023, General Circular No. 14/2020 dated 8th April 2020, General Circular No.
17/2020 dated 13th April 2020 and General Circular No.20/2020 dated 5th May 2020 issued by the Ministry of Corporate Affairs (“MCA”)
(collectively referred to as ‘MCA Circulars’) and SEBI Circular dated 7th October 2023, to transact the business as set out in the Notice of
15th AGM of the Company. Members will be able to attend and participate in the AGM by VC/OAVM only. Members attending the AGM
through VC/OAVMwill be counted for the purpose of reckoning the quorum under Section 103 of the Act.
In compliancewith the aforesaidMCA circulars and SEBI circulars, the Company has sent Notice of 15th AGMand Annual Report for FY 2023-
24 by electronic mode only, on Wednesday, 17th July 2024, to all the members whose email addresses are registered with the Depository
Participants up to Friday, 12th July 2024.
The Notice of the 15th AGM and Annual Report for FY 2023-24 can be downloaded from the Company’s website at www.sapphirefoods.in,
website of the stock exchanges, i.e., BSE Limited at www.bseindia.com and National Stock Exchange of India Limited at www.nseindia.com
and also on the website of Link Intime India Private Limited (“Link Intime’) at instavote.linkintime.co.in.
REMOTE E-VOTING AND E-VOTING AT THE AGM
Pursuant to Section 108 of the Act read with Rule 20 of the Companies (Management & Administration) Rules, 2014, Regulation 44 of
the Listing Regulations and Secretarial Standard on General Meetings, the Company has engaged services of Link Intime for providing
remote e-voting facility prior to AGM (“remote e-voting”) and e-voting at the time of AGM for all its members to cast their vote on all
the resolutions set out in the Notice of 15th AGM.

Cut-off date for e-voting Thursday, 1st August 2024

Commencement of Remote e-voting 9:00 a.m. (IST) on Monday, 5th August 2024

Conclusion of Remote e-voting 5:00 p.m. (IST) on Thursday, 8th August 2024
Members who will be present at the AGM through VC/OAVM and who have not cast their vote by remote e-voting, will be eligible to
exercise their right to vote during the AGM.Members who have cast their vote by Remote e-voting prior to the AGMmay also attend and
participate in the AGM but shall not be entitled to cast their vote again.
Accordingly, members may cast their votes through remote e-voting and e-voting at the AGM by following the instructions mentioned in
the Notice. Once the vote on a Resolution is cast by the Member, he/she shall not be allowed to change it subsequently.
The Company has appointed Mr. Alwyn D’Souza (Membership No. FCS 5559) of M/s. Alwyn D’Souza & Co., Practising Company
Secretaries and failing him Mr. Jay D’souza (Membership No. FCS 3058) of Jay D’Souza & Co., Practicing Companies Secretaries, to act
as a Scrutinizer for monitoring remote e-voting process and e-voting at the AGM in fair and transparent manner. The results of e-voting
shall be declared not later than 48 hours from conclusion of the AGM. The results declared along with the Scrutinizer’s Report shall be
communicated to the Stock Exchanges and will be placed on the website of the Company at www.sapphirefoods.in and on the website
of Link Intime instavote.linkintime.co.in.
LIVE WEBCAST OF THE AGM
Members will be able to attend the 15th AGM through VC/OAVM facility provided by Link Intime by using their Remote e-voting login
credentials and by following the instructions mentioned in the Notice.
Any person, who acquires shares of the Company and becomes a Member of the Company after dispatch of the Notice and is holding
shares as of the cut-off date i.e., Thursday, 1st August 2024, may obtain the login ID and password by sending a request at instameet@
linkintime.co.in. However, if he/she is already registered with Link Intime for Remote e-voting then he/she can use his/her existing User
ID and password for casting the vote.
Members who need assistance before or during the AGM, can contact Link Intime on instameet@linkintime.co.in or Contact on: - Tel:
022-49186175.
Members are requested to carefully read all the Notes set out in the Notice of the AGM and in particular, instructions for joining the
AGM, manner of casting vote through Remote e-voting or through e-voting during the AGM.

Place:Mumbai
Date : 17th July, 2024

For Sapphire Foods India Limited
By Order of the Board of Directors

Sd/-
Sachin Dudam

Company Secretary & Compliance Officer
Membership No. – A31812

SAPPHIRE FOODS INDIA LIMITED
Registered Office: 702, Prism Tower, A Wing, Mindspace, Link Road, Goregaon (West), Mumbai - 400062

Corporate Identification Number (CIN): L55204MH2009PLC197005 Tel. No.: 022 67522300
Email id: investor@sapphirefoods.in Website:www.sapphirefoods.in

NOTICE FOR 15TH ANNUAL GENERAL MEETING AND E-VOTING INFORMATION

(AWhollyOwned subsidiary of Bank of Baroda)
CIN No. U74999MH2017GOI292430

Regd. Office – 5th Floor, Baroda Sun Tower, C – 34, G Block,
Bandra Kurla Complex, Bandra (E), Mumbai 400 051

RFP for Appointment of Insurance Company for Renewal of
Group Term Life Insurance (GTL) for BGSSL employees

Baroda Global Shared Services Ltd. (BGSSL), 27th Floor, GIFT One
Tower, GIFT City, Gandhinagar, Gujarat – 382355 invites Tenders
for Appointment of Insurance Company for Renewal of Group
Term Life Insurance (GTL) for BGSSL employees.
Details of the Tender form are available under ‘Tender Section’
on the BGSSL website: www.bgss.in.
“Addendum” if any, shall be issued on the BGSSL website only
and the bidder should refer to the same before final submission
of the tender.
The last date of submission of the above Tenders is 7th August,
2024 up to 15:00 Hrs IST.
Place: Gandhinagar Head – HR Department
Date : 18/07/2024 BGSSL, GIFT City, Gandhinagar

Ref – BGSSL/RFP/2024-25/HR/08
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‘सत्ताधताऱ्ताांकडूनच 
वतादतालता खतपताणी’

 पान १ वरून
दोन ददवसांपूववी छगन भुजबळ यांनी 
पवार यांची भेट घेऊन मधयस्ी 
करणयाची ववनंती केली होती. 
तयावर पवार महणाले, की बारामती 
आवण बीड ये्े भुजबळ यांचया 
सभा झालया. तया सभांमधये तयांची 
भाषणे चांगली झाली, माझयाबद्दल 
तयांनी आस्ा वयक्त केली, असा 
वचमटा काढून ते पुढे महणाले, 
भुजबळ माझयाकडे आले, ‘दीड तास 
्ांबलेही. दोन-चार गोष्ी सांवगतलया. 
खरे तर महाराष्ट्ात जातीयवाद 
वाढायला सत्ाधाऱयांची वक्तवये 
कारणीभूत ठरली. राजयकतयाांनी वाद 
वमटववणयासाठी पुढाकार घयायला हवा 
होता. आमहाला बाजूला ठेवून वनण्णय 
घेतले आवण आता शांतता प्रस्ावपत 
करणयासाठी शरद पवार यांची गरज 
असलयाचे महणत आहेत.’ 

 पान १ वरून
या गदवीचा 
ववहडीओ सोशल 
मीवडयावर वहायरल 
झालयानंतर 
तयावरून राजकीय 
पडसादही 
उमटलल.े ही 
दृशय ेदशेातील 
बरेोजगारीची 
भीषणता 
दाखवणयासाठी 
परुशेी असलयाची 
टीका ववरोधकानंी 
कलेी आह.े

२,२०० जतागताांसताठी  
२५ हजतार उमेदवतार

सहाशे जागांसाठी २५ हजार उमदेवार आलेत. 
त्ावरून भारतात बरेोजगारीची पररस्थिती किती 

भीषण आहे हे लक्ात यतेे. भाजपने देशातील यवुिांचे 
भववष्य उद्ध्वस्त िेले आहे. यवुिांना रोजगारापासून वचंचत 
ठेवनू त्ांना ध्वुीिरण िरण्ाच्ा िामाला जुपंले आहे.
- आदित्य ठाकरे, नेते, शशवसेना (उबाठा)

नोिरीसाठी हजारो उमेदवारांनी  मलुाखतीला 
हजरेी लावली होती. या गोंधळाबाबत उमेदवारांनी 

व्यवथिापनावर सतंाप व्यक्त िेला. जवळपास एि  किमीची 
रांग लागल्ाने गददी वनयंत्रणात आणण्ासाठी पोशलसांना 
बोलवाव ेलागले. उमदेवारांिडून अज्ज घऊेन त्ांना नतंर 
बोलावले जाईल, अस ेिंपनीिडून सांगण्ात आले.
- जॉज्ज अब्ाम, सरचचटणीस,  
एव्हिएशन इंडस्ट् ी एम्प्लॉईज गगल्ड

मुंबई :  एअर इंकडया एअरपोट्ज सव्हि्जसेस शलवमटेडतर्फे  मंगळवारी घेण्ात आलेल्ा नोिरीच्ा मुलाखतीला हजारो उमेदवारांनी 
गददी िेली होती. िशलना येथील िाययालयाबाहेर तब्बल २५ हजारांहून उमेदवार दाखल झाल्ाने चेंगराचेंगरीसदृश पररस्थिती 
वनमयाण झाली होती.

‘लताडक्ता भतावता’लता 
ममळणतार मवद्तावेतन

 पान १ वरून
तया कपंनीमधील अनुभवामळुे 
काम वमळेल . पुनहा पढुचया वषवी 
दहा लाख जण यतेील. अशी 
ही साखळी तरुण युवकासंाठी 
वनमा्णण केली आह.े या 
वनण्णयामळेु उद्ोग के्त्ात कुशल 
तरुणाचंी सखंया वाढले.

महायुती सरिारने पराभवाच्ा भीतीने रोज नवीन नवीन योजनांचा सपाटा 
सुरू िेला आहे. रोजगाराच्ा नावावर र्सवणूि सुरू आहे. बेरोजगार 

त्रस्त आहेत. सरिारच्ा चुिीच्ा धोरणामुळे युवि रस्तावर आला आहे. 
िनयाटि सरिारने रोजगारात थिावनिांना प्ाधान्य देण्ाचा िायदा िेला आहे. 
पण महाराष्ट् ात वनयम आहे. िनयाटिच्ा धतदीवर महाराष्ट् ातही िायदा िरावा.
- ववजय वडेट्टीवार, 
ववरोध पक्नेते, महाराष्ट्  ववधानसभा

‘लाडक्ा बदिणी’ला सिसलंडरिी
मुख्यमंत्री शशदें म्हणाले, ‘मुख्यमंत्री माझी लाडिी 
बहीण योजना सुरू िेली आहे. या योजनेसाठी 
आरथ्जि तरतूद िेली असून बहहणींच्ा 
खात्ामध्े पैसे जमा होतील. त्ाचबरोबर या 
योजनेतून वषयाला तीन शसशलंडर देण्ाचा वनण्जय 
घेतला आहे. या राज्ातील सव्ज मुलींना उच्च 
शशक्ण मोर्त देण्ाचा वनण्जय घेतला आहे.’

पुणे, ता. १७ ः ववधान पदरषद 
वनवडणुकीवेळी जयंत पाटील हे 
महाववकास आघाडीचे उमेदवार 
नवहते. लोकसभेला आमही डावयांना 
जागा देऊ शकलो नाही. तयामुळे 
लोकसभेनंतर तयांना संधी देणयाचे 
एकमताने ठरले होते. ववधान 
पदरषदेचया वनवमत्ाने डावयांना 
प्राधानय द्ावे, असे माझे मत होते. 
काँग्ेसकडे मते जासत होती. उद्धव 
ठाकरे यांचयाकडे जासत 
मते नसताना तयांनी 
उमेदवार उभे करणयाचा 
वनण्णय घेतला. माझे 
वयवक्तगत मत वेगळे 
होते. परंतु मतांचे 
प्राधानयक्रम 

ठरववणयावरून वतनही पक्ांत मतभेद 
होते. योगय वयूहरचना करून ही 
वनवडणूक लढववली असती, तर वतनही 
जागा वनवडून आलया असतया. परंतु 

तयावर एकमत न झालयान ेपाटील 
याचंा पराभव झाला. तयात अनय 

कोणतहेी कारण नाही, अस ेराष्ट्वादी 
कागेँ्स शरदचदं्र पवार पक्ाचे 

अधयक् शरद पवार यानंी  

सपष् केल.े
सवताांचता मवचतार घऊेनच पक्षप्रवेश

राष्ट्वादी कागेँ्सच े काही आमदार 
परतीचया वाटवेर आहते. तयानंा पक्ात 
प्रवशे दणेार का, यावर पवार महणाल,े 
‘‘अडचणीचया काळात ज े सोबत 
रावहले, तयाचंा आमही प्राधानयाने 
ववचार करणार आहोत. तयाचंयाशी 
चचा्ण करूनच याबाबतचा वनण्णय 

घणेयात यईेल.’’ अवजत पवार पुनहा 
यणेार असतील तर... तयावरही पवार 
यानंी हचे उत्र ददल.े 
रताज्ताची सध्ताची आम्थिक  
पररस््ती मिकट

मखुयमंत्ी लाडकी बहीण योजनेसह 
राजय सरकारने कलेलेया ववववध 
घोषणावंर पवार महणाल,े ‘‘जयतं 
पाटील यानंी यापूववीच राजयाचया   
आव््णक पदरवस्तीबाबत आपली मते 
वयक्त कलेी आहते. यापूववी दशेात 
महाराष्ट् दसुऱया क्रमांकावरील राजय 
होत.े आज त े अकरावया क्रमाकंावर 
गले ेआह.े राजयावरील कजा्णचा बोजा 
वाढतच चालला आह.े लोकसभा 
वनवडणकुीचया वनकालानंतर ते 
काळजी घेत असावेत.’’

वयूहरचना चुकलयामुळे जयंत पाटील यांचा पराभव
शरद पवार ः उद्धव ठाकरेंकडे जासत मते नसतानाही उमेदवार ददला

िी बारामती आिे
अशजत पवार यांनी बारामतीमध्े भरपूर वविासिामे िेली. त्ांचा दबदबा 
असतानाही सुकप्या सुळे यांना लोिसभेला मतारधक्य िसे वमळाले, या 
प्शनावर मकशिलपणे हसत ते म्हणाले, ‘‘ही बारामती आहे. आतापययंत मी अनेि 
वनवडणुिा लढववल्ा. प्त्ेि वनवडणुिीत प्चाराच्ा शेवटच्ा हदवशी मी 
बारामतीत जात होतो. तुमचा लोिांशी संवाद असला पाहहजे. तुम्ही बोलता िसे, 
वागता िसे यावरून लोि आपली मते ठरववत असतात.’’

‘महतारताष्ट्र सतावथिजमनक टट््र ट कता्दता’ हता रताज्तातील 
सतावथिजमनक, धताममथिक आमण धमताथिदता् मवशव्त 
सा्ं ्ताांच्ता प्रशतासनताच्ता मन्मनताचता कता्दता. 
तो जुनता झताल्तान ेत्तात नकुतचे िदल करण्तात 
आल.े ्ता िदलताांमवष्ीची मतामहती. 

डॉ. रदलीप सतातभताई

‘म हाराष्ट् साव्णजवनक टट्सट कायदा’ हा राजयातील साव्णजवनक, 
धावम्णक आवण धमा्णदाय टट्सटचया प्रशासनासाठी वनयमन 
आवण तरतदुी करणयासाठी लाग ूकरणयात आला होता. 

हा कायदा ७५ वषषे जनुा झाला आहे. कालपरतवे तयात मोठ्ा बदलांची 
अपेक्ा होती; वकबंहुना सव्ण कायदाच पुनहा जलदगतीने बदलणारी 
आवहाने व पदरवस्तीनसुार पनुर्णवचत करण ेअपेवक्त होत.े त्ावप तसे 
झाल े नाही. या कायद्ातील ववववध पातळयांवर बौवद्धक काय्ण करू 
शकणाऱया चाट्णड्ण अकाऊटंंट वगा्णच ेमहत्व लक्ात न घेता फक्त वकील 
वगा्णचया मावहतीनसुार बदल झालयाने काही ववत्ीय त्टुी तशाच रावहलया 
आहते. तरीही झाललेया बदलाचंी ददशा योगय आहे. ते बदल असे ः
१. सतावथिजमनक न्तासताची महशिे पु् तके

‘महाराष्ट् साव्णजवनक नयास कायद्ा’चया कलम ३२ अतंग्णत प्रतयेक 
ववशवसतान े तयाचया साव्णजवनक नयासाची वहशबे पुसतक े धमा्णदाय 
आयकु्त जया सवरूपात ठवेणयाची मभुा दते असतील, तयात ठेवणे 
बधंनकारक आहे. आधुवनक तंत्ज्ानाचा सामना करणयासाठी, मावहती 
ततं्ज्ान कायदा, २००० शी सुसगंत राहून सदर वहशबे पुसतकांना मूत्ण 
सवरूप प्रदान करणयासाठी, सद् वहशबे पसुतक ेठेवणयाचया पद्धतीखरेीज 
इलकेटट्रॉवनक पद्धतीने वहशबे पुसतक े  ठवेणयाचा पया्णय या कलमात 
बदल करून उपलबध करून दणेयात आला आह.े तयामुळ ेराजयातील 
ई-गवहन्णनसचया ददशने ेहे एक पाऊल पुढ ेटाकलयाच ेमानल ेजात आहे. 
धमा्णदाय आयकु्ताचंया काया्णलयातील कलम १७ अतंग्णत ठेवणयात 
यणेारी पुसतके, इडेंकस आवण रवजसटस्ण ठेवणे आवण तयावर देखरखे 
करण,े तसचे कलम २१ मधय ेनोंदवहीत नोंदी ठेवणयाची तरतदू आह.े 
आता या नोंदीदखेील इलकेटट्रॉवनक पद्धतीने करणयासाठी कलम १९ व 
२१ मधये बदल करणयात आल ेआहते. त्ावप, साव्णजवनक नयासाने, 
ववशवसतानंी ववववध कारणासंाठी दाखल करावायच ेफरॉमस्ण वा उतपन्न-
खच्ण पत्क ताळबंेदासह इतर फरॉमस्ण, प्रावतिकर ववभागाचया संकते 
स्ळासारख ेऑनलाईन होणार आहेत की नाहीत, हे जरी काळानुरूप 
अधयाहृत असल े तरी यासदंभा्णत झाललेया बदलात तयाचा सपष्  
उल्खे नाही.
२. चेंज ररपोटथि 

कलम १७ अतंग्णत ठवेलेलया नोंदवहीमधये नोंदवललेया कोणतयाही 

नोंदींमधये कोणताही बदल घडलयास, ववशवसत, कलम २२(१) अतंग्णत 
ससं्चेया असा बदल घडलयाचया तारखपेासनू नववद ददवसाचंया आत 
वववहत नमुनयात करावी लागते. कलम २२(२) अतंग्णत अशा प्रकारे 
सादर कलेलेया अहवालावर चौकशी करणयाची तरतूद आह.े त्ावप, 
अशा अहवालावर वनषकषाांची नोंद करणयासाठी कोणतीही कालमया्णदा 
सद् वनधा्णदरत कलेलेी नाही, सबब कलम २२(३) मधय ेसधुारणा करून 
‘वनषकष्ण’ नोंद करणयासाठी एक वषा्णचा कालावधी प्रदान करणयात 
आलयाने वषा्णनवुषषे प्रलवंबत रहाणाऱया सव्ण नोंदी ‘ठराववक कालावधीत’ 
पंचाहत्र वषा्णत प्र्मच वनषकषा्णप्रत पोहोचणार आह.े त्ावप, सदर 
कालावधीत वनषकष्ण न झालयास बदलाची नोंद आपोआप नोंद्वहीमधये 
कलेी जाईल काय, याबाबत ववधान पदरषदते मजंरू झालेलया ववधयेकात 
सपष्ता ददसत नाही.
३. मतालमते्च ेह्तताांतर

कलम ३६(१)(बी) अतंग्णत साव्णजवनक टट्सटचया स्ावर 
मालमत्चेया हसतातंरासाठी धमा्णदाय आयकु्ताचंी पवू्णमंजरुी आवशयक 
व बंधनकारक आह.े त्ावप, सदर अजा्णवर धमा्णदाय आयकु्तानंी कधी 
वनण्णय घयावा या सबंधंी कोणतीही कालमया्णदा कायद्ात नाही. सबब 
नवीन बदलानसुार आता धमा्णदाय आयकु्तादं्वार े तया अजा्णवर वनण्णय 
घेणयासाठी १८० ददवसाचंा कालावधी सपष् कलेयान ेहसतातंारासबंधंी 
प्रलवंबत असललेी सव्ण प्रकरणे आता जलद वनण्णय नयाय प्रवकयेत यऊेन 
सव्ण ववशवसतांना भडेसावणाऱया आव््णक व इतर अडचणी दरू होतील. 
त्ावप, सदर कालावधीमधय े वनण्णय न झालयास ववशवसतानंी काय 
करावयाच ेयाबाबत सपष्ता ददसत नाही.
४. गरीि रुगण मोफत उपचतार करणे

कलम ४४ एए अतंग्णत धमा्णदाय आयकु्त आवण राजय सरकारला 
कोणतयाही रुगणालयाला गरीब रुगणास मोफत उपचार करणयाबाबत 
वनःशलुक वकवंा सवलतीचया दरात सवेा दणेयासाठी खाटाचं ेआरक्ण 
करणयासाठी व उपचारासाठी वनदषेश जारी करणयासाठी अवधकार आहते. 
या अवधकारांअतंग्णत काही वळेा सधन रुगणालादखेील समाववष् करणयात 
आल ेहोत.े आता आपतकालीन पदरवस्ती वगळता, रुगणाचया श्णेीद्वार े
जारी कलेलेया उतपन्नाचया प्रमाणपत्ाचया आधार े रीतसर पडताळणी 
कलेी जाण ेअपवेक्त आह.े आता नवीन बदलानसुार सद् वनकषाखेंरीज 

तहसीलदार यांनी ददललेा उतपन्नाचा दाखला वकवंा वशधापवत्का वकवंा 
दादरद्र्यरषेखेालील काड्ण वकंवा उपलबध असलयास, प्रावतिकराद्वार ेजारी 
कलेलेा कायम खाते क्रमांक (PAN) यांचा ववचार कलेा जाणार आह.े 
धमा्णदाय रुगणालयामंधील आपतकालीन प्रकरण े वगळून.गरीब आवण 
दबु्णल घटकातील रुगणानंा प्रभावीपणे आवण पारदश्णक पद्धतीन ेवदै्कीय 
उपचार व शशुु्शा दणेयासाठी, हा बदल करणयात आला आहे.
५. शलुकतातील वताजवी िदल

वयवसाय सुलभतेचा एक भाग महणनू बाबींचा जलद वनपटारा 
करणयासाठी सरकारन ेघतेललेया पढुाकाराला पदरणाम दणेयासाठी आवण 
अनसुचूी बी मधय े प्रदान कलेलेया शलुकाचया मलूयात वाजवी बदल 
करणयासाठी, कलम ६६ मधय ेआवण अनसुचूीमधय ेसधुारणा करणयात 
आली आह.े शलुकाच ेअनके सतर ठवेलयान ेकायदा वलिष् होतो असा 
अनभुव असतानाही बदलानतंरही अनके सतर कायम रावहल ेआहते. 
अनसुचूीतील शलुक परवडणार े आहे, त्ावप यात एखाद े समतोल 
(नाममात् नाही) शुलक असते तर ते जासत वहतकारक ठरल ेअसते.
६. शटे्ी आ्ोगताच्ता मशफतारशी 

शटे्ी आयोगाचया वशफारशी महाराष्ट् सरकारन े सवीकारलया 
आहते. नयावयक अवधकाऱयाचें पदनाम बदलणयाची वशफारसही 
तयाचंया अहवालात करणयात आली होती. तयामळु ेधमा्णदाय आयकु्त 
काया्णलयात वनयकु्त कलेलेया नयावयक अवधकाऱयांच े पदनाम 
बदलणयाचया दृष्ीकोनातून, उक्त अवधवनयमाचया कलम ४ मधये 
सधुारणा करणयात आली आह.े त्ावप, नयावयक अवधकाऱयाचे नवीन 
पदनाम काय असले हे सपष् करणयात आललेे नाही.
७. प्रशतासकी् िदल

अ) महाराष्ट् साव्णजवनक ववशवसत अवधवनयमाचया कलम ५ 
मधील उपकलम (२ए) सहाययक धमा्णदाय आयकु्ताचंया वनयकु्तीची 
तरतूद करते. गुणवतं उमदेवार आवण सरकारी वकील, आवण महाराष्ट् 
सरकारचया ववधी व नयाय ववभागातील ववधी सहाययक (कायदशेीर) 
या पदावर काम करणाऱया वयक्तींना आवण धमा्णदाय ससं्चेया 
मतं्ालयीन कम्णचाऱयानंा या धतवीवर संधी दणेयासाठी बदल करणयात 
आला आह.े ददवाणी नयायाधीश कवनष्ठ ववभाग आवण नयायदडंावधकारी 
प्र्म शे्णी या पदावरील वनयकु्तींसाठी जयाप्रमाणे वववहत कलेलेया 
पात्तेसारख े वनकष स्ावपत करणयासाठी उपकलम (२ए) चया खडं 
(ब) मधय ेसधुारणा करून सहायक धमा्णदाय आयकु्तपदासाठी पात्ता 
वववहत करणयाच ेबदल सपष् करणयात आले आहते.

ब) सहायक धमा्णदाय आयकु्तपदासाठी वनयकु्ती प्रावधकारी महणनू 
राजय सरकारला वनयमांनसुार पात्ता वववहत करणयाचा, उक्त पदावर 
पदोन्नतीसाठी ववभागीय परीक्ा घणेयाचे आवण सरकारी धोरणाशी 
ससुगंत तरतूद करणयाच े अवधकार आहते. सवेावनयमांची तत्व,े या 
कायद्ाचया कलम ५ चया उप-कलम (२ ए) चया खडं (सी) ची चया 
जागेवर समाववष् करणयात आली आहते.

सार्वजनिक ट्रस्ट कायद्ातील बदल
स्रि्ताांच्ता चळवळीची सैद्तासनतक 
भूममकता मताांडणताऱ्ता लेमखकता व सांशोधक 
मवद्ुत भतागवत ्ताांचे नुकतेच मनधन 
झताले. त्ताांच्तामवष्ी मैमरिणीने व्क्त  
केलेल्ता भतावनता.

डॉ. नीलम गोऱहे 

सां शोधक, लेवखका व स्ी मुक्ती चळवळीतील 
माझी मैत्ीण ववद्ुत भागवत, वहचे नुकतेच 
वनधन झाले. गेली काही वषषे वतची प्रकृती ्ोडी 

बरी नवहती. ववद्ुत व माझा पवहला पदरचय १९८०चया 
सुमारास पुणयात झाला. तेवहा ती ‘इंवडयन इवनसटट्ूट 
ऑफ एजयुकेशन’मधये काम करत होती. ददलखुलास व 
प्रेमळ सवभाव, वाचन, अभयासाची खूप आवड व मावम्णक 
संभाषण यातून वतचा माझा संवाद मैत्ीत गुंफला गेला. 
वतचे घर लेखक व काय्णकतषे यांनी गजबजून गेले असायचे. 
ववद्ुतने या चार दशकांचया प्रवासात उदंड वलखाण केले; 
परंतु तयासाठी वतला ववचारांचा फार मोठा प्रवास करावा 
लागला. स्तीववषयक भूवमकेबाबत कलयाण व उद्धार या 
भूवमकांतून सक्मीकरणाचया प्रवासाची सैद्धांवतक भूवमका 
वलवहताना तयाला अनुभवांचा आधार वतने ददला . 
भूममकता तत्वमचांतकताची

 ‘मी बाई आहे महणून’ या पुसतकाचे एक उदाहरण 
पावहले तर तीन वषषे प्रतयक् संयोजन, अनुभवक्नांना 
वैचादरक चौकट देणे, संपादन व तयाचवेळी या वशवबरांचया 
संकलपनाना मूत्ण रूप देणे, हे काम वतने केले. नंतरही २-३ वषषे 
वतचे हे काम सुरू होतेच. या सव्ण काळात वशवबरांमधये दोन 
सत्ात ववचार मांडणयाचे काम वतने माझयावर सोपवले होते. 
‘स्ीमुक्ती ववचार व ददशा’ तसेच ‘मवहला मंडळांतून मवहला 
संघटनेकडे’ अशा दोन ववषयांवर मी बोलत असे. ववद्ुतला 
वैचादरक लेखन व वचंतनाची आवड होती; परंतु स्ती आधार 
केंद्र व  क्रांवतकारी मवहला संघटनेचया अनेक काय्णक्रमांना 
ती येत असे. अनेक मवहला संस्ांचया अभयासवगाांनाही ती 
जात असे. वतचया आयुषयातील शेतकरी संघटनेचे पव्ण मी 
जवळून पावहले, तर माझया दवलत चळवळीतील कामातील 
सव्ण सुखदुःखे वतला मावहती होती. चांदवडचया शेतकरी 
संघटनेचया मवहला अवधवेशनातही आमही दोघी सोबत 
होतो. नंतर ते्ील घडामोडीत वतचा मोठा सहभाग होता. 
ते्े वतची भूवमका तत्ववचंतकाची होती. वतचयामुळे अनेक 
वस्तयांना ऊमेद व आतमववशवासाची ददशा वमळाली. 

ततकालीन पुणे 
ववद्ापीठातील ‘स्ती 
अभयास केंद्र’ हे वतचे 
एक अतयंत वप्रय असे 
काम होते व तया 
कामात वतने झोकून 
ददले होते. तया काळात 
मवहला अभयास 
तसेच ‘कामाचया 
दठकाणी मवहलांचा 
छळ’ या ववषयावर 
ठराववक घटकांत 

फार असवस्ता होती. एका बाजूला ववद्ापीठ अनुदान 
आयोगाची (यूजीसी) स्ती अभयास केंद्रे ही प्रभावी रहावीत, 
असा आग्ह होता; पण प्रतयक्ात अनेक प्रशासकीय 
बाबतींत काही वेळेस काहींचे असहकाराचे धोरण असे. 

दोन-तीन दशके असेच यश वमळवता वमळवता 
आमहाला या गोष्ींची सवय झाली. एका बाजूला कामातील 
यश, तर दुसऱया बाजूस कामामुळेच रोज उभी राहत 
गेलेली ववरोधाची वभंत याला आमही नाव ददले होते, ‘स्ती 
समानतेबाबतचा बौवद्धक वहंसाचार!’. याबाबतच आमही 
तासन् तास बोलायचो. वतला मवहला संघटनेतून बदलतया 
स्ती वासतवाची सुति शक्ती बळ देत होती व ववववध पुसतके, 
संशोधने यातूनही वतला आनंद वमळत होता. तयातून या 
अड्ळयांवर मात करायचे वतला बळ वमळाले. ववद्ुत 
‘स्ती अभयास केंद्रा’तून वनवृत् झाली; परंतु वतचे वलखाण 
व चळवळीतील काय्णकतषे यांचयाशी वतचे सुसंवादाचे नाते 
कायम होते. 

माझे राजकारणात असणे हे वतने सवीकारले होते. 
वतला तयातील सव्णच ववचार पटणारे नसले तरी वतचयात 
असवहषणुता नवहती. रवी, सदरता (वचनु), संजीव व 
नातवंडे यांचयाशी वजवहाळा व संवेदनशीलता यांचे 
उत्म रसायन होते. वतने आतमचदरत्ातमक मनोगतरूपी 
‘आरपारावलोवकता’ ही कादंबरी वलवहली. मी परदेशी 
गेले तेवहा ती मुद्दाम वाचायला घेतली. परंतु काही पाने 
वाचलयावर मला जाणवले की हे मला सव्ण मावहतीच 
आहे व डोळे सारखे भरून येऊ लागले. अश्ूंमुळे पुसतक 
वाचणे शकयच होईना! आताही डोळयातील अश्ू पुसायचे 
की वलहायचे अशा पेचात असतानाच वलहायचे ्ांबवते.  
गुड बाय ववद्ुत... 

(लेमखकता स्ी आधतार केंद्ताच्ता अध्क्ष व 
मवधतान पररषदेच्ता उपसभतापती आहेत.)

मन्वी मवदुषी

डलॉ. ववद्ुत भागवत
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